


3éme rencontre des métiers d'art et de l'apprentissage
10 février 2018

à la Faculté des Métiers d'Evry

Qui sommes nous ?

1 ) Le Rotary International :

C'est un réseau mondial de 1,3 million de décideurs solidaires qui mettent leurs compétences au service
des causes humanitaires les plus pressantes. Les membres des Rotary clubs présents à travers le monde
dans 200 pays et territoires travaillent avec détermination pour améliorer le quotidien dans leur ville et à
l’étranger et aider les familles défavorisées. Ils participent aussi à l’initiative mondiale pour
l’éradication de la polio.

Les Rotariens : Les membres de Rotary club sont issus de tous les horizons professionnels – médecins,
artistes, entrepreneurs – et agissent pour répondre aux besoins les plus pressants aussi bien localement
qu’à l’étranger.  Les Rotariens utilisent leur temps, énergie et passion pour monter des actions durables
et à long terme, qu’elles soient locales ou internationales. Ils oeuvrent pour des causes importantes
comme la paix et la résolution des conflits, la prévention et le traitement des maladies, l’eau et
l’assainissement, la santé de la mère et de l’enfant, l’alphabétisation et l’éducation de base, et le
développement économique et local.

2 ) Les concours des Meilleurs Apprentis de France et Meilleurs Ouvriers de France :

Principe du concours MAF :

Cette manifestation met en évidence le talent des jeunes qui, en peu d'années, ont acquis une
maitrise et un savoir-faire tout à fait remarquable.
Les candidats partagent des valeurs fondamentales telles que : Transmettre leur savoir-faire, la
motivation, l'excellence, la passion, la créativité ou bien encore la culture du métier.
Il englobe 92 métiers et exclue les métiers tertiaires.

Si le concours MAF est annuel, le concours MOF est triennal. Un MAF peut attendre 15 ans de
pratique pour prétendre devenir MOF. Les plus jeunes candidats ont 30 ans, l’age moyen des MOF
est de 30-40 ans. Pour le concours, un candidat peut consacrer jusqu’à 3000 heures à la réalisation
de son oeuvre.



Objectifs du concours :

Améliorer la formation professionnelle
Promouvoir le travail manuel de qualité auprès des jeunes
Fortifier l'esprit de compétition
Affirmer la personnalité de l'apprenti
Développer l'esprit d'initiative et de créativité

Pourquoi organiser un tel événement ?

Le Rotary Club d'Evry-Corbeil apporte depuis plusieurs années son soutien à l'association
départementale des MAF et MOF, présidée par Olivier Bousquet.

C'est tout naturellement que dans le cadre de nos actions professionnelles, nous nous engageons
dans cette voie, afin de favoriser l’insertion des jeunes dans le monde de l’entreprise, notamment
grâce à l'apprentissage.

Pendant 2 jours, les visiteurs partiront à la découverte des talents et du savoir-faire des métiers d’art,
et aurons accès au travail des MAF et MOF de notre département.

L’apprentissage regagne du terrain en France après plusieurs années de baisse continue.

Nous souhaitons faire la démonstration aux plus jeunes que les métiers de l'industrie et du bâtiment
peuvent être source de création, d'innovation et d'épanouissement personnel.

Seront présentées des œuvres d'apprentis féminins et masculins dans les domaines suivants :
Coutures, Broderie, Bois, Métal, Mécanique de précision.

Des démonstrations de savoir-faire agrémenteront la visite et révèleront le travail de la
matière. De même que seront installés des stands de démonstration de coiffeuses et d'esthéticiennes.

Quels seraient nos partenaires ?

Nous souhaitons associer à cette démarche :

- Les entreprises du bâtiment  et de l'industrie de la région, demandeurs d'ouvriers très qualifiés.

- Les artisans des métiers d'art qui disposeront de stands pour présenter leur savoir-faire et susciter
des vocations auprès des jeunes visiteurs.

- Les institutions du département



ŒUVRES DES  LAUREATS DE L'ESSONNE AU CONCOURS DES
MEILLEURS OUVRIERS de  FRANCE 2015

Jean-Pierre LEBUREAU : 
 Couverture-Ornemaniste métallique 
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